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MOTORISTA (CAMINHAO)
1. CARGO

LOGISTICA
1.1. SETOR
Objetivo do Cargo

Realizar o transporte de matérias-primas, insumos e produtos acabados, garantindo a
integridade da carga, o cumprimento dos prazos, das normas de transito e dos requisitos do
Sistema de Gestao da Qualidade e Seguranca dos Alimentos.

Subordinagao
Reporta-se ao Gerente de Producao e a lideranca imediata.

Formagao

 Ensino Fundamental completo.

» Desejavel Ensino Médio completo.

e CNH categoria C ou D valida.

* Desejavel curso de Direcao Defensiva.

Experiéncia
Desejavel experiéncia como motorista de caminhdo, preferencialmente no transporte de
alimentos.

Competéncias Técnicas

¢ Legislacdo de transito.

* Direcdo defensiva.

e Transporte de alimentos.

e Preenchimento de checklists.
 Utilizacdo correta de EPIs.

* NocOes de manutencdo preventiva.

Competéncias Comportamentais
 Responsabilidade.
e Organizacao.
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» Pontualidade.

e Atencdo aos detalhes.
e Comprometimento.

e Trabalho em equipe.
* Boa comunicacao.

Responsabilidades

 Transportar matérias-primas, insumos e produtos acabados.

» Conferir carga, documentacao e condi¢des do veiculo antes das viagens.

« Realizar checklist diario do caminhao.

e Garantir a integridade e rastreabilidade da carga.

e Cumprir rotas e prazos estabelecidos.

e Comunicar ocorréncias e ndo conformidades a lideranca.
e Zelar pela limpeza e conservacao do veiculo.

e Cumprir POPs, instru¢ées de trabalho e documentos do SGQ.

¢ Cumprir normas de seguranca do trabalho, higiene e seguranca dos alimentos.

e Executar atividades correlatas.

Autoridade
» Solicitar manutencio preventiva ou corretiva do veiculo.

» Recusar o transporte quando houver risco a seguranca da carga, do veiculo ou das

pessoas, comunicando imediatamente a lideranca.
e Comunicar desvios operacionais.

Indicadores de Desempenho

* Entregas realizadas no prazo.

» Conservacao do veiculo.

e Numero de ocorréncias durante o transporte.
¢ Cumprimento dos procedimentos do SGQ.

e Participac¢do em treinamentos.

Documentos Relacionados
e Manual da Qualidade.

» POPs.

e Instrug¢des de Trabalho.
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 Plano APPCC.
* Manual de BPF e PAC.
¢ Checklist de Veiculos.
» Registros de Transporte.
Responsabilidades quanto ao SGQ (ISO 9001:2015)
o Cumprir os requisitos do SGQ.
¢ Contribuir para a melhoria continua.
¢ Comunicar desvios, riscos e ndo conformidades.
* Manter a rastreabilidade das informacoes.
« Cumprir requisitos legais e dos clientes.
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